
 
 
Als traditionell‐innovative Einrichtung bietet das Margaretenstift regional und 
überregional Integrative Hilfen nach SGB VIII in ambulanter, teilstationärer 
und stationärer Form für benachteiligte Kinder, Jugendliche und deren Familien. 
Als pädagogisch‐therapeutische Fachstelle arbeitet das Margaretenstift falltreu, integrativ 
sowie flexibel und orientiert sich dabei an den partnerschaftlich festgelegten Zielen. 
 
Ab sofort (Februar 2014) suchen wir zur Ergänzung unseres Teams der Professionellen 
Erziehungsstellenvertretung: 
 
eine pädagogische Betreuungskraft zur Unterstützung 
(wünschenswert aber keine Voraussetzung: päd. Kraft in Ausbildung, z.B. 
ErzieherIn/KinderpflegerIn / HeilerziehungspflegerIn o.Ä., oder Studium in 
päd./psych./pflegerischen Bereichen). 
 
Die Gruppe der Erziehungsstellenvertretung umfasst derzeit insgesamt ca. 10 zu betreuende 
Kinder im Alter von 2-10 Jahren. Die Arbeitszeit betrifft die Wochenenden (jeweils ein 
Wochenende im Monat) sowie zusätzlich Ferienzeiten, beispielsweise neben einem Teil der 
Winter-/ Oster-/ Herbst- und/ oder der Weihnachtsferien bis zu max. 14 Tagen am Stück in 
den Sommerferien. Denkbar wäre auch eine Aufteilung der Aufgaben auf zwei Personen 
(Wochenende/Ferien). 
 
Eine Erzieherin leitet die Vertretungsgruppe und erhält Zuarbeit in Form von pädagogischen 
Betreuungskräften. Die Betreuung der Kinder und Jugendlichen erfolgt tagsüber sowie 
nachts. Zur Tätigkeit gehören vordringlich - Dokumentation, Mitplanung und Realisierung 
von Freizeitgestaltungen, Nahrungszubereitung, pflegerische Aspekte sowie 
hauswirtschaftliche Tätigkeiten. 
 
Die Anstellung der pädagogischen Betreuungskraft erfolgt auf Übungsleiterbasis oder im 
Rahmen eines studentischen Werkvertrages.  
Eine langfristige Mitarbeit ist ausdrücklich erwünscht, wird jedoch mindestens für ein Jahr 
vorausgesetzt. Die Termine werden am Ende eines jeweiligen Jahres erstellt, stehen daher 
für das Jahr 2014 bereits fest; diese müssen von den päd. Betreuungskräften so auch 
abgeleistet werden können. Ein Führerschein ist notwendig. 
 
Erfahrung in der Arbeit mit und in der Betreuung von Kindern und Jugendlichen sind von 
Vorteil. Wir erwarten Spaß und Offenheit im Umgang mit Kindern und Jugendlichen, 
Zuverlässigkeit, Flexibilität, Organisationsfähigkeit, Teamfähigkeit, ein Engagement, das 
seine Möglichkeiten und Grenzen kennt sowie die Bereitschaft, den caritativen Auftrag 
unseres Unternehmens aktiv mitzutragen! 
 
 



Wir freuen uns auf BewerberInnen, die bereit sind, den caritativen Auftrag unserer 
Einrichtung aktiv mitzutragen. 
 
Ihre vollständige Bewerbung richten Sie bitte per Mail an: 
 
Caritas Jugendhilfe Margaretenstift 
Denis Thielen, Bereichsleitung 
Am Schönental 15 
66113 Saarbrücken 
 
d.thielen@margaretenstift.de 
 
Bei Rückfragen melden Sie sich bitte unter der Telefonnummer 0681-94817-60. 
 
Aktuelle Stellenangebote finden Sie auch unter www.margaretenstift.de 
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